
2022학년도 하계 계절수업부터 신규 도입된 이러닝 시스템에서는 다양한 커뮤니케이션
도구(채팅, 메시지함 등)를 통해 손쉽고 즉각적인 의사소통이 가능합니다. 아울러 CMS(컨텐츠
관리시스템)와연계하여효율적으로강의자료를 관리하며LIVE 화상강의를편리하게운영할수
있습니다. 이러한 eTL을 효과적으로 활용하여 강의 개선이 이루어질 수 있도록 eTL 활용법
교육을아래와같이실시하오니 많은참여바랍니다.

서울대학교 교수 및 강의지원 담당 조교

2024. 2. 6.(화)부터 구글폼을 통해 참여 신청
https://forms.gle/UTbRQjCEe6eEZRoL6
※ 매회 30명 선착순(3회 교육내용 동일, 1회만 선택하여 신청)

방식내용일정
(*1회 선택)

대면

비대면

 eTL 소개: 화면 구성,  메시지 전송 방법
 강의실 운영

- 강의실 둘러보기, 강의자료 등록, 강의자료 작성 및 편집
방법

- 과제관리(평가와 연동된 과제출제, 과제제출, 과제물 공유)
- 평가관리(다양한 문제 유형 출제 및 평가 토론, 설문 등

활용 방법) 
- 학생관리(학습진행 현황/참여도 확인, 메시지/E-Mail/SMS 

발송)
 강의실 관리: 강좌 설정, 성적 관리, 그룹 관리
 eTL 활용 사례: 모바일 LMS 활용, CMS를 이용한 동영상

관리


